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ИНТЕРВЬЮ С 

ДИРЕКТОРОМ 

КОЛЛЕДЖА.  

  (стр.3)  

ГАПОУ  «НАБЕРЕЖНОЧЕЛНИНСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ» 

ИЗДАЕТСЯ С 2002 ОКТЯБРЬ 2025 СПЕЦ.ВЫПУСК 1/210 СТУДЕНЧЕСКАЯ ГАЗЕТА 

СПО (стр.3-4) 

СПО СКВОЗЬ ГОДА. 

 (стр.5-6)  

ИСТОРИЯ КОЛЛЕДЖА. 

 (стр.9-10)  

НАШИ ВЫПУСКНИКИ. 

 (стр.7-8)  

С днём СПО! 
В этот день мы 
побеседовали с директором 
Набережночелнинского 
медицинского колледжа 
Ириной Ефимовной. Она 
сердечно поздравила всех 
преподавателей колледжа. 
" В этот день я хочу 
поздравить весь коллектив 
преподавателей, ведь ваш 
самоотверженный труд и 
преданность профессии 
позволяют двигаться вперёд 
в системе СПО, расти и 
развиваться. Я очень хочу 
пожелать, чтобы наша  

 
работа приносила удовлетворение, наши студенты, коллеги и 

выпускники ценили невероятный вклад в общую систему СПО. Хочу 

пожелать новых профессиональных достижений, воплощения 

смелых идей, уверенно двигаться вперёд для того, чтобы наш 

колледж и дальше становился лучше и мог развиваться". 
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Обучение в рамках СПО может проходить в: 

 техникуме, 

 колледже, 

 училище. 

По завершении обучения выпускники получают диплом СПО. Далее у них есть два 

выбора: приступить к работе или продолжить обучение в вузе. СПО в медицине 

привлекательно тем, что его программы короче, чем в вузах и это дает возможность 

быстро войти в профессию и начать работать в сфере здравоохранения. 

 

Программы среднего медицинского 

профессионального образования 

Программы среднего медицинского 

профессионального образования 

предлагают множество 

специальностей, позволяя студентам 

выбрать направление, 

соответствующее их предпочтениям и 

карьерным целям. Существует 

огромное множество программ. Среди 

популярных можно выделить: 

 сестринское дело: подготовка 

медсестер, которые обеспечивают уход 

за пациентами, выполняют врачебные 

назначения и оказывают первую 

помощь; 

 акушерское дело: обучение 

специалистов, сопровождающих 

женщин в период беременности, родов 

и послеродовом периоде; 

 лабораторная диагностика: лаборанты 

проводят лабораторные исследования, 

необходимые для диагностики и 

лечения заболеваний; 

 фармация: фармацевты занимаются 

изготовлением и отпуском 

лекарственных препаратов; 

 лечебное дело: подготовка 

фельдшеров. 

 

ГАЗЕТА «ГИППОКРАТ». 85 ЛЕТ СПО. 

2 октября – 

день СПО 
Среднее профессиональное медицинское 

образование 

Среднее профессиональное образование 

(СПО) – это уровень образования, который 

предоставляет учащимся возможность 

продолжить обучение после завершения 

основного общего (9 классов) или среднего 

общего образования (11 классов). СПО 

ориентировано на подготовку специалистов, 

готовых к практической деятельности в 

различных отраслях. 
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Сейчас многие студенты выбирают обучение в СПО. Почему существует такая 

тенденция, в чем плюсы и минусы СПО, мы выяснили в беседе с директором 

набережночелнинского медицинского колледжа, Ириной Ефимовной. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

К.:  В чем плюсы и минусы СПО? 

Ирина Ефимовна: Основной плюс – 

это практикоориентированность 

обучения, которая и отличает СПО от 

ВУЗа. А вот минус, на мой взгляд,  

высокий конкурс на место. У нас он 

составил  4-5 человек, что не позволяет 

зачислить всех желающих в число 

студентов. 

 

К.:  Почему абитуриенты стремятся 

поступать в наш колледж? 

Ирина Ефимовна: Их привлекает 

многое: 

- Качественное образование, о чем 

свидетельствуют опросы абитуриентов.  

- Материально - техническая база для 

получения практических умений, 

которую мы и дальше планируем 

совершенствовать.  

- Благоприятная атмосфера обучения, 

ведь каждый студент в поле зрения со 

всеми своими проблемами, эмоциями и 

достижениями. 

- Широкий спектр направлений 

подготовки (в планах в этом году 

открыть еще одно направление). 

- Активное вовлечение студентов в 

разнообразные виды деятельности. 

Яркие победы на Чемпионатах 

различного уровня и истории спасения 

жизней нашими выпускниками тоже 

становятся определенным фактором в 

выборе нашего колледжа. 

 

К.:  Кто выбирает СПО и в чем его 

преимущества? 

Ирина Ефимовна:  Современный 

студент - это цельный студент,  он 

точно знает, что хочет в будущем. А  

образование в колледже позволит 

получить знания и работать по 

специльности при получении высшего 

образования. 

 

К.:  В обществе бытует мнение, что 

обязательно высшее образование для 

нормальной работы в будущем. А вы что 

думаете? 

Ирина Ефимовна:  Такое мнение 

бытует давно. Но произошла  

переориентация на специалиста с 

практическими навыками и при 

нехватке кадров в медицинских 

учреждениях будут востребованы 

студенты СПО. 

 

К.:  Спасибо за беседу. 

 

 

Исторические факты. 

Упразднение общин сестер милосердия 

произошло в 1922 - 1923 гг., в период 

укрупнения мелких больниц. 

Последняя община – Московская 

Марфо-Мариинская – благодаря 

заступничеству Н.К.Крупской, которая 

высоко оценила благотворительную 

помощь этой общины сиротам и 

увечным воинам, была закрыта 

несколько позже – в 1925 г. Решением 

ВЦИК в 1927 г. было полностью 

упразднено понятие «сестра 

милосердия», введены квалификация 

«медицинская сестра» и специальность 

«сестринское дело». Система 

подготовки медсестер в нашей стране 

подверглась нескольким реформам. В 

1922 г. она в целом перешла под 

государственное управление; в 1926-

1927 гг. расширенная подготовка 

сестринских кадров в основном 

осуществлялась на базе 7-летнего 

ГАЗЕТА «ГИППОКРАТ». ВЫБОР СПО. 
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образования, при этом особое 

внимание уделялось проблеме так 

называемых «социальных болезней» 

(туберкулез, алкоголизм, венерические 

заболевания), а также общественно-

политическим вопросам и военной 

подготовке. В 1936 г. было принято 

постановление СНК СССР «О 

подготовке средних медицинских, 

зубоврачебных и фармацевтических 

кадров», в соответствии с которым 

вместо существующих медицинских 

техникумов в стране создавались 

фельдшерские и акушерские школы 

медицинских и ясельных сестер, курсы 

медицинских лаборантов, 

зубоврачебные и фармацевтические 

школы. Таким образом, к 1936г. в 

нашей стране сложилась следующая 

система подготовки медицинских 

сестер: первичная двухгодичная 

подготовка в медицинских школах, 

последующая специализация и 

повышение квалификации. Была 

введена дифференцированная оплата 

труда медицинских сестер в 

зависимости от образования, 

квалификации и стажа работы. 

Созданная система подготовки сестер 

была практична, она оперативно 

реагировала на все требования, 

выдвигаемые жизнью, легко меняла 

свои учебные планы и способствовала 

быстрому претворению в жизнь 

многочисленных реформ. В 1946 г. 

были пересмотрены учебные планы в 

системе среднего медицинского 

образования, в которых больше 

внимания стали уделять теоретическим 

аспектам медицины, что должно было 

привести к улучшению качества 

подготовки медицинских сестер. В 1953 

г. проведена реорганизация 

медицинских школ в медицинские 

училища, в которые позднее стали 

принимать абитуриентов, имеющих как 

8-летнее, так и 10-летнее среднее 

образование; с 1954 г. стали готовить 

медицинских сестер для детских 

дошкольных учреждений, и была 

введена специализация медицинских 

сестер по различным разделам 

клинической работы. В 1965 г. начали 

открываться медучилища при крупных 

многопрофильных больницах; с 1981 г. 

стали действовать училища повышения 

квалификации медсестер. Главным 

достижением этого периода истории 

отечественного здравоохранения и 

сестринского дела было 2 растущее 

насыщение сестринскими кадрами 

медицинских служб в нашей стране. В 

1960 – 1965 гг. было открыто более 100 

новых медицинских училищ, число 

учащихся в средних медицинских и 

фармацевтических учебных заведениях 

в 1965 г. достигло 330 тыс. (против 226 

тыс. в 1960 г.), а выпуск – 74,5 тыс. 

(против 62,2 тыс. в 1960 г.). За 1959–

1965 гг. было подготовлено около 460 

тыс. средних медицинских работников, 

численность их в стране в 1965 г. 

достигла 1692 тыс. Характерно, что 

значительным стимулом для развития 

начавшейся на рубеже 80-90-х годов 

XX в. реформы сестринского дела в 

России стали интенсивные контакты 

отечественных специалистов в этой 

области с зарубежными коллегами. 

Естественным образом указанная 

реформа, прежде всего, затронула 

сестринское образование. В сфере 

практики и, тем более, в 

исследовательской сфере ее 

результаты оказались гораздо 

скромнее. С 1991г. в России проводится 

реформирование сестринского дела, 

конечной целью которого является 

приведение системы подготовки сестер 

к мировым стандартам и повышение их 

профессиональной квалификации. 

Окончательным документом в 

реорганизации сестринского дела в 

России явилось решение коллегии 

Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 7 апреля 

1994 г. «О состоянии и перспективах 

развития сестринского дела в 

Российской Федерации». В этом 

документе изложена многоуровневая 

система подготовки медицинских 

сестер, включающая и высшее 

сестринское образование. В 1996 г. в 

Российской Федерации внедрен 

Государственный образовательный 

стандарт среднего профессионального 

образования, проводится 

сертификация специалистов. С 1997-

1998 учебного года в стране действует 

принцип многоуровневости среднего 

профессионального образования. 

Базовый уровень — основной с 

продолжительностью обучения по 

основным специальностям (фармация, 

сестринское дело, ортопедическая 

стоматология) – 2 года 10 месяцев. 

Повышенный уровень предполагает 

углубленное профессиональное 

ГАЗЕТА «ГИППОКРАТ». ИСТОРИЯ. 
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образование (созданы 

соответствующие учебные программы), 

рассчитанное, прежде всего, на 

подготовку медсестер-руководителей, 

преподавателей сестринского дела. 

Высшее сестринское образование 

призвано поднять авторитет 

сестринской профессии в нашей стране 

до уровня престижных специальностей.  

 

Очень многие специалисты, закончив СПО, сотрудничают потом с этими 

образовательными учреждениями. Мы побеседовали с одним из таких специалистов.  

 К.:  Представьтесь.  

Эльвира Яковлевна:  Кустовская 

Эльвира Яковлевна, 

главная  медицинская сестра ООО 

«Медгард-Набережные Челны», 

главный внештатный специалист по 

сестринскому делу УЗ по г.Наб.Челны. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

К.:  Какого года вы выпускник СПО? 

Эльвира Яковлевна:  Выпускник 1998 

года.  

 

К.:   Почему в то время выбрали наш 

колледж для получения 

образования? 

Эльвира Яковлевна:  Для меня было 

много плюсов: 

- в своем городе, 

-знала о высоком уровне 

преподавания, 

- хорошая  практическая база для  

получения знаний. 

- гарантированное трудоустройство. 

 

К.:   Через года СПО осталось в 

вашей жизни? 

Эльвира Яковлевна:  Да, продолжаю 

работать главной медицинской сестрой 

около 20 лет; тесно сотрудничаю с 

медицинским колледжем как 

преподаватель и  главный внештатный 

специалист по сестринскому делу УЗ по 

г.Наб.Челны  

 

К.:  Продолжали ли вы обучение 

после СПО? 

Эльвира Яковлевна:  Да, 

продолжила. Я  закончила в 2007 г. 

КГМУ факультет «Социальная работа».  

 

К.:  Какие преимущества  обучения 

в колледже вы видите? 

Эльвира Яковлевна:  Быстрое 

получение профессии, качественное 

образование, современные 

практические базы, востребованность 

специальностей, 100% 

трудоустройство, возможность выбора 

лечебной организации и должности «по 

душе». 

 

 К.:  Спасибо за беседу. Успехов в 

профессиональной деятельности. 

 

  

  

 

 

 

 

ГАЗЕТА «ГИППОКРАТ». СПО СКВОЗЬ ГОДА. 
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К.: Представьтесь. 

Гульфия Раифовна: Чернова Гульфия 

Раифовна, преподаватель 

фармацевтических дисциплин. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

К.: Какого года вы выпускник СПО? 

Гульфия Раифовна: Сперва я училась 

в медицинском училище г.Бугуруслан, 

Оренбургской области и закончила его 

в 1994г.  

К.: Почему выбрали тогда наш 

колледж? Какие 

преимущества  обучения в 

колледже вы видите? 

Гульфия Раифовна: В целом - это 

получение специальности, а значит и 

возможность жить самостоятельно уже 

в 19 лет. А если говорить о 

преимуществах нашего колледжа -  это 

возможность получения большого 

практического опыта, так как в нашем 

городе имеются лечебные и 

фармацевтические организации всех 

профилей. 

К.: Через года СПО осталось в 

вашей жизни? 

Гульфия Раифовна: Наверное 

больше в теплых воспоминаниях. После 

окончания училища я была там только 

1 раз. 

Но с однокурсниками  мы 

продолжаем общаться.  

 

К.:  Продолжали ли вы обучение 

после СПО? 

Да, получила ещё 2 специальности. Я 

училась в КГМУ и в нашем 

"Набережночелнинском медицинском 

колледже" по специальности Фармация 

(выпуск 2014г.) 

.К.: Спасибо за беседу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ГАЗЕТА «ГИППОКРАТ». СПО СКВОЗЬ ГОДА. 
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За много лет существования нашего колледжа  у нас много выпускников в 

медицинских учреждениях нашего  города и за его пределами.  

ВСЕ ОНИ -  НАША ГОРДОСТЬ! Вот несколько слов о некоторых из них. 
 

 

Выпускники Набережночелнинского 

медицинского колледжа доказали, что учеба и 

практика приносят плоды высочайшего 

качества! 

Фельдшеры Селебина Елизавета и Стахеев 

Иван, работающие на станции скорой 

медицинской помощи г. Набережные Челны, 

проявили исключительный профессионализм, 

спасая жизнь мужчины с острым  инфарктом  

миокарда. 

Кураторы Ермолаева Елена Степановна и 

Дмитриева Гульнара Александровна, вместе с 

педагогическим коллективом колледжа 

искренне гордятся своими воспитанниками и 

ставят их успехи в пример нынешним студентам. 

Их умение быстро реагировать, проводить 

дефибрилляцию, вводить препараты и 

восстанавливать сердечную деятельность 

позволило вернуть пациенту жизнь буквально за 

считанные минуты. 
 

Знакомьтесь, ещё один наш выпускник 

2024 года — Ильков Никита!  

Сейчас Никита работает фельдшером на 

станции скорой медицинской помощи. Его 

задача — оказание экстренной и неотложной 

помощи пациентам. И очень приятно, когда 

молодые специалисты получают такие 

отзывы, а особенно, когда их разыскивают, 

чтобы высказать слова искренней 

благодарности за спасение жизни!  

Умение действовать в экстремальных 

ситуациях — это его профессия. Желаем 

дальше Никите профессиональных успехов!  

Напомним, что Никита, будучи 

студентом, стал серебряным призером 

чемпионата профессионального мастерства 

по компетенции «Лечебное дело». Гордиимся 

тобой, Никита!  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ГАЗЕТА «ГИППОКРАТ». НАШИ  ВЫПУСКНИКИ. 
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Представляем вам Будрина 

Никиту, выпускника 2024 

года, который не только 

блестяще завершил обучение 

в нашем колледже, но и уже 

прошел срочную службу в 

рядах Российской армии, 

оказывая медицинскую 

помощь участникам СВО. 

Сегодня Никита работает 

молодым специалистом в 

Набережночелнинской 

инфекционной больнице, 

помогая людям и продолжая 

свое благородное дело.  

 

 

Сотрудник одного из военных комиссариатов г. 

Набережные Челны был награжден медалью «За 

отвагу». 

Прапорщик медицинской службы Вахабов Эмиль 

принимал участие в зоне специальной военной 

операции на территории Украины с самого начало 

проведения. В 2020 году после окончания обучения 

в Набережночелнинском медицинском колледже 

добровольно ушел служить по контракту в 

Вооруженные Силы Российской Федерации. 

Проходил службу в должности санитарного 

инструктора мотострелковой роты. Несмотря на 

полученное ранение во время эвакуации, дальше 

продолжал выполнять боевые задачи.  

 

Анастасия Дмитриева, выпускница 

Набережночелнинского медицинского 

колледжа. Сегодня Анастасия — 

профессиональный фельдшер станции скорой 

медицинской помощи, которая каждый день 

спасает человеческие жизни. В этом году она 

стала победителем национального этапа 

чемпионата профессионального мастерства 

"Профессионалы". 

По её стопам пошел её младший брат, Артём, 

который тоже решил освоить нелёгкую 

профессию фельдшера скорой медицинской 

помощи.   

 

 

 

 

ГАЗЕТА «ГИППОКРАТ». НАШИ  ВЫПУСКНИКИ. 

Мы то, что постоянно делаем. Таким 

образом, совершенство – это не 

действие, а привычка. Аристотель. 

Ваши таланты и способности со временем улучшаться, но для этого 

надо начать. Мартин Лютер Кинг. 
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История колледжа началась много  лет 

назад. В 70-х годы ХХ века одним из 

насущных стал вопрос подготовки 

медицинских кадров. Большому, 

молодому городу на Каме остро 

требовались люди в белых халатах. В 

результате было принятое решение - 

открыть в городе Набережные Челны 

ТАССР медицинское училище. Так, 

приказом № 94 от 22.02.78 г. было 

приято решение Исполкома 

Набережночелнинского городского 

Совета народных депутатов открыть в 

городе Набережные Челны 

медицинское училище с контингентом 

учащихся 120 человек. Таким образом, 

приказом № 510 от 24.08.78 г. МЗ 

РСФСР и Постановлением Совета 

Министров СССР 1 сентября 1978 г. 

было открыто медицинское училище. 

Самые первые занятия и прием 

студентов осуществлялись в здании 

БСМП.  

В течение месяца первые студенты 

совмещали учебный семестр с 

трудовым, поскольку надо было 

отчищать, отмывать здание новой  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

больницы для приема пациентов и 

студентов для занятий. В актовом зале 

БСМП было и первое «посвящение» в 

студенты. Большую поддержку во всех 

организационных вопросах, которые 

касались обучения студентов, с 

открытия нашего медучилища оказывал 

Ишкинеев Ирек Гасимович - первый 

главный врач БСМП. 

С сентября 1978 г. училище 

располагалось на базе средней школы 

№7, поселка ЗЯБ, с четырьмя учебными 

кабинетами. В первые годы, как и в 

последующие, медучилище получало 

методическую ощутимую помощь, 

реальную поддержку от Казанского 

медицинского училища, ставшего 

базовым для всех училищ республики. 

А в 1983 году медучилище переехало в 

здание бывшей сельской школы села 

Орловка, где было организовано десять 

учебных кабинетов. 

На рубеже 80-90 гг. открыто лучшее в  

республике отделение доклинической 

практики с современным 

оборудованием, инструментами и 

фантомами. Его наличие позволило 

создать рабочее место для каждого 

студента. Кроме того, на базах 

лечебно-профилактических 

ГАЗЕТА «ГИППОКРАТ». С ЧЕГО ВСЕ НАЧИНАЛОСЬ?  



10 
 

организаций города организовано 16 

учебных кабинетов для проведения 

практических заданий. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

С 1990 года успешно функционирует 

отдел дополнительного 

профессионального образования, где 

осуществляется профессиональная 

переподготовка и повышение 

квалификации средних медицинских 

работников. 

В 1995 году приказом № 44 

Министерством здравоохранения 

Республики Татарстана медицинское 

училище было преобразовано в 

учебное заведение нового типа – 

медицинский колледж, что дало 

возможность повышенного уровня 

образования. 

По итогам деятельности за 2002 год в 

области молодежной политики 

медицинский колледж был признан 

лучшим средним профессиональным 

учебным заведением города 

Набережные Челны. 

В 2007 году колледж стал 

государственным автономным 

образовательным учреждением. 

В 2016 году мы получили сертификат, 

подтверждающий соответствие 

международному стандарту ИСО-

9001:2008 и вошли в Международный 

Реестр организаций, занимающихся 

СМК. С 2019 года сертификат качества 

ИСО 9001:2015. 

В настоящее время колледж ведет 

обучение по 5 специальностям 

среднего профессионального 

образования. 

Первой специальностью с открытия 

медучилища стало «Сестринское дело». 

Через шесть лет ежегодно начали 

осуществлять наборы новых 

специальностей: в 1984 году – 

«Стоматология ортопедическая», в 

1985 г. – «Акушерское дело», в 1986 

году – «Лабораторная диагностика». 

В 1980-е годы зубные техники, 

акушерки, фельдшер-лаборанты были 

востребованы в больницах, 

поликлиниках растущего города, в 

медслужбах КамАЗа. А наше 

медучилище, начиная с 

администрации: директора, зам. 

директора по учебно-воспитательной 

работе, зав.практикой, 

зав.отделением, и всего 

педагогического состава, с энтузиазмом 

брались за все новое, потому что остро 

ощущали важность поставленных 

задач, причастность к становлению 

медицины нашего города. 

В 2005 году единственные в 

республике мы начали готовить 

специалистов по сестринской 

косметологии. В 2007 году был изменен 

тип учреждения на государственное 

автономное учреждение, и это дало 

возможность продолжать вести 

обучение для лиц, получающих второе 

профессиональное образование, 

впервые осуществить прием 

абитуриентов по специальностям: 

«Лечебное дело» и «Фармация». С 2011 

года мы стали принимать студентов на 

базе основного общего образования (9 

классов) по специальностям 

«Сестринское дело», «Фармация» и 

«Акушерское дело». 
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